
ผู้บริหารให้นโยบาย

การดำเนินการ 
“กิจกรรมครอบครัวอบอุ่นสรรสร้างคุณธรรม”

ประจำป�งบประมาณ พ.ศ. 2569
วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี นพรัตน์วชิระ

วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี นพรัตน์วชิระ มุ่งเน้นการดูแลบุคลากร
และนักศึกษาด้วยความอบอุ่นเสมือนครอบครัว ขับเคลื่อนการส่งเสริม

คุณธรรมตามหลักธรรมทางศาสนา ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
และวัฒนธรรมไทย เพื�อสร้างวัฒนธรรมองค์กรที�เข้มแข็ง

และมีความสุขร่วมกัน

   1. ประชาสัมพันธ์เชิญชวนให้บุคลากร (อาจารย์ เจ้าหน้าที่ นักศึกษา และศิษย์เก่า)
เข้าร่วมกิจกรรม ครอบครัวนพรัตน์วชิระ ร่วมทำบุญวันสถาปนาวิทยาลัย ครบรอบ 95 ปี
ผ่านช่องทางสื่อสารภายในและภายนอกองค์กร 
   2. บุคลากรเข้าร่วมกิจกรรม ครอบครัวนพรัตน์วชิระ ร่วมทำบุญวันสถาปนาวิทยาลัย
ครบรอบ 95 ปี
   

วิธีดําเนินกิจกรรม
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